GUMOTIV

POLITYKA OCHRONY SRODOWISKA | BHP

Celem firm GUMOTIV Pawet Rog i GUMOTIV Sp. z 0.0. Sp. K. w zakresie
$rodowiska oraz BHP jest prowadzenie dziatalno$ci w sposdb przyjazny zaréwno
dla cztowieka jak i Srodowiska naturalnego, polegajacy na zapewnieniu
bezpiecznych warunkéw pracy kazdemu pracownikowi zatrudnionemu

w organizacji jak i osobom pracujgcym pod jej nadzorem oraz eliminowaniu lub

ograniczaniu do minimum niekorzystnych wptywdéw naszej dziatalnosci na

$rodowisko.

Swiadomi odpowiedzialnosci za ochrone $rodowiska oraz bezpieczeristwo pracy

i ochrone zdrowia naszej zatogi, zapewniamy:

o poszanowanie i spetnienie wymagan zawartych w przepisach prawnych
i innych dotyczgcych srodowiska oraz BHP

« personel oraz érodki techniczne i finansowe do realizacji ustalonych zadan
w zakresie ochrony $rodowiska oraz bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
pracownikow,

« eliminowanie lub ograniczanie substancji szkodliwych dla $rodowiska, poprzez
stosowanie rozwigzan technicznych, technologicznych umozliwiajgcych
ograniczanie ucigzliwosci proceséw u Zrodta,

« wykorzystanie postepu technicznego przy wdrazaniu nowych wyrobow
i technologii, w celu zapobiegania zanieczyszczeniom srodowiska, a takze
w celu zapobiegania wypadkom oraz chorobom zawodowym,

« prowadzenie niestwarzajacej zagrozenia dla $Srodowiska gospodarki odpadami
poprzez ich segregacje, zabezpieczanie lub przekazywanie do recyklingu czy

likwidacji,

« ciagte doskonalenie i podnoszenie kwalifikacji naszych pracownikow
w zakresie zagadnien ochrony $rodowiska oraz bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Polityka Ochrony Srodowiska i BHP jest realizowana zgodnie z wymogami norm
ISO 14001 oraz OHSAS 18001. W celu realizowania zatozen niniejszej polityki
dokonuje sie oceny aktualnego stanu zagrozer $rodowiskowych i BHP. Pozwala
to identyfikowaé potrzeby oraz planowac i realizowac najbardziej istotne
dziatania w zakresie ciggtego doskonalenia ochrony $rodowiska oraz warunkow
bezpieczenstwa i higieny pracy.

W imieniu Kierownictwa deklaruje, ze zasady tej polityki sq wdrozone, zrozumiate
i znane dla wszystkich pracownikéw. Skutecznos¢ i efektywnosc systemu
zarzqdzania w zakresie srodowiska i BHP sq przedmiotem statego
zaangazowania i odpowiedzialnosci Kierownictwa.
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